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Allegato 3

DESIGNAZIONE DI PERSONA AUTORIZZATA.
AL TRATTAMENTO DI DATI PERSONALI
- Artt. 4 e 29 del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679) -

La Sport e Vita soc. coop. con sede legale in Agrigento, via Mazzini n. 128 - nella
sua qualita di Titolare del Trattamento (in seguito, "Titolare™),

premesso che

Il Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679 consente li trattamento del dati personali, sotto
l'autorita diretta del Titolare o del Responsabile, alle sole persone autorizzate (Art. 4, ca. 1, n.
10);

a norma dell'art. 29 del suddetto Regolamento chiunque “abbia accesso ai dati personali non puo
trattare tali dati se non e Istruito in tal senso dal titolare del trattamento";

si intende procedere alla designazione di persona autorizzata al trattamento dei dati personali;

si intendono Impartire le Istruzioni di cui al richiamato art. 29 del Regolamento (UE) 27 aprile

2016, n. 679;

tutto cid premesso

La autorizza al compimento delle seguenti attivita di trattamento:
trattamento del dati personali e sensibill degli studenti, per I'espletamento delle attivita

relative al Suo incarico di docente.
Tale nomina si Intende revocata di diritto contestualmente alla conclusione del rapporto di lavoro.

Istruzioni per il trattamento del dati personali

Al fine di assicurare che lo svolgimento dell'incarico avvenga nel pieno rispetto della normativa
vigente, Le ricordiamo di:
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a. trattare | dati In modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'Interessato (art. 5, co. 1,
lett. a) del Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 679);

b. raccogliere e registrare i dati personali unicamente per le finalita Inerenti 'attivita svolta;
verificare, ove possibile, che | dati oggetto di trattamento siano esatti e, se necessario,
aggiornarii;

d. assicurare costantemente la completezza e la pertinenza dei dati oggetto di trattamento;

e. non modificare i trattamenti esistenti e/o Introdurre nuovi trattamenti senza esplicita
autorizzazione del Titolare o del Responsabile del trattamento, ove nominato;

f. consegnareagliInteressati, almomento dellaraccoltadeidati, ilmodulo contenente l'informativa,
salvo che l'informativa sia stata fornita direttamente dal Titolare o dal Responsabile;

g. raccogliere sempre, al momento della raccolta dei dati, il consenso espresso, documentato per
Iscritto, degli interessatial trattamenti previsti, salvo che a cio abbiano provveduto direttamente
il titolare o il responsabile e salvo, in ognicaso, i casi di esonero previsti dal Regolamento (UE) 27
aprile 2016, n. 679 o da altre disposizioni di legge;

h. garantire costantemente - anche in seguito alla modifica dell'incarico e/o cessazione del rapporto
di lavoro - la massima riservatezza dei dati trattati evitando qualunque divulgazione,
comunicazione e/o diffusione del medesimi senza |'autorizzazione del Titolare o del Responsabile,
ove nominato;

i. adottare, nel trattamento dei dati, tutte le misure di sicurezza gia in atto o successivamente
disposte, atte ad evitare rischi di distruzione, perdita, accesso non autorizzato o trattamento non
consentito dei dati personali.

In particolare dovra:

1. per le banche dati informatiche, utilizzare sempre il proprio codice di accesso personale,

evitando di operare su terminali altrui e/o di lasciare aperto Il sistema operativo con la propria

password Inserita in caso di allontanamento anche temporaneo dal posto di lavoro, al fine di

evitare trattamenti non autorizzati e di consentire sempre l'individuazione dell'autore del

trattamento;

2. conservare | supportiinformaticie/o cartacei contenentil dati personali In modo daevitare che

detti documenti siano accessibili a persone non autorizzate al trattamento del dati medesimi;

3, copie didati personalisu supportiamovibilisono permesse solo se parte del trattamento, copie
didatisensibilidevono essere espressamente autorizzate dal responsabile del trattamento. In
ogni caso tali supporti devono avere un'etichetta che li identifichi e non devono mai essere

lasciati incustoditi; %
4. informare Il Titolare ovvero, se nominato, Il Responsabile del trattamento di e ali
Incidenti relativi alla sicurezza del dati; 4|
ot
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j.  dovra svolgere un programma di formazione in materia di protezione dei dati personali;

1. dovraattenersiallenormedicomportamento previste dalle Policy aziendali e seguire le procedure
indicate dal Titolare.

Le ricordiamo, inoltre, che:

1. senza preventiva autorizzazione del Titolare non sara possibile creare nuovi archivi o nuove
banche dati;

2. ogni comunicazione di dati verso |'esterno, che non costituisca oggetto di specifico compito gia
affidato, deve essere autorizzata preventivamente dalTitolare;

3. ladiffusione dei dati & tassativamente proibita, salva preventiva autorizzazione del Titolare;

4. idivieti di comunicazione e diffusione sopra menzionati permangono anche dopo la cessazione
dell'incarico o del rapporto dilavoro.

L'incaricato, con l'accettazione della presente nomina, riconosce espressamente che tale incarico non
verra retribuito e rinuncia sin d'ora a qualsivoglia pretesa in merito.
Per tutto quanto non espressamente previsto nel presente incarico, sirinvia alle disposizioni generali

euro%ele e italiane vigenti e in particolare alla disciplina in materia di protezione dei dati personali e
sensibili.

*k*%

Preso atto di quanto previsto nel presente atto di designazione, il/la sottoscritto/a assume la
qualifica di soggetto "Autorizzato al trattamento” ai sensi degli artt. 4 e 29 del Regolamento (UE)
27 aprile 2016, n. 679.

Dichiara, inoltre, di aver ricevuto copia del presente atto.

Agrigento,

Il Titolare del trattamento
Letto e sottoscritto 6‘/ “we

per presa visione e accettal'o
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